
文化部視覺藝術類補助作業要點

中華民國97年 10月 31日文參字第0973133308號令頒

中華民國98年 11月 02日文參字第0983420015號令修訂 

中華民國101年 5月 14日文參字第10120079966號令修正，並自中華民國101年 5月 20日生效

中華民國102年 11月 18日文藝字第10220389702號令修正 

中華民國105年 11月 7日文藝字第10530294821號令修正部分規定 

中華民國106年 9月 11日文藝字第10630251432號令修正部分規定 

中華民國107年 7月 30日文藝字第10730210172號令修正 

中華民國110年 6月 10日文藝字第11030140421號令修正 

中華民國112年 12月 5日文藝字第11230314512號令修正 

中華民國114年 10月 1日文藝字第11430269102號令修正部分規定

一、文化部（以下簡稱本部）為健全視覺藝術生態，均衡各類藝術

發展，培育當代藝術專業人才，特訂定「文化部視覺藝術類補

助作業要點」（以下簡稱本要點）。

二、申請資格：國內依法設立之行政法人或立案之法人、大專院校、

美術類博物館、學術研究機構、文化藝術事業機構等團體或組

織。

三、補助內容：凡於國內辦理之視覺藝術計畫並符合下列之一者，

得申請補助。

  （一）有助於國內視覺藝術多元發展之指標性推廣計畫。

  （二）有助於培植視覺藝術專業人才之培育計畫。

  （三）有助於提升整體視覺藝術生態發展之出版計畫。

四、補助金額：補助計畫所需之部分經費項目等經常性支出，但不

包括受補助單位之人事行政管理費及購置設備等資本門支出。

五、申請時間及方式：

  （一）每年受理申請一次，為前一年度十月一日至十月三十一日

止收件（如遇例假日，則順延至次一上班日），收件期間

如有變動本部將另行公告。

  （二）計畫確有跨年度執行實際需求者，得研提跨年度計畫，並

以跨二個年度為限。申請單位應於第一年度研提整體計畫

包含計畫期程、分年計畫構想及分年經費等。經本部核定

為二年期計畫者，其第二年補助經費，如經本部考核結果

1



異常者，本部得視情況廢止或撤銷補助。

  （三）本案於本部「獎補助資訊網」採線上申請方式辦理，申請

單位應於本部公告之申請期間內，至線上報名系統填寫相

關申請表件，並上傳立案證明文件、計畫書等資料。逾期

申請者，不予受理。

六、評審及審查時間：

  （一）本部得聘請專家、學者若干人組成評審小組，審核申請計

畫書及補助金額。評審小組於聘任委員前，告知將公開評

審委員名單，並請其填具同意書同意公開。評審委員之迴

避，依行政程序法第三十二條、第三十三條規定辦理；評

審委員適用「文化部及所屬機關審查補助案件迴避及保密

作業要點」規定，並請其簽署「審查人切結書」。

  （二）評審標準：就計畫主題及內容之重要性、完整性及具體可

行性，經費編列合理性及計畫之效益性等綜合考量。

  （三）各申請案之審核結果，本部將於核定後正式函知申請單位

當期補助公告結果，並將評審委員名單及審核結果另行公

布至本部網站。惟相關補助金額需俟立法院預算審議結果

而定，本部得視實際情況酌減或停止補助。

  （四）同一單位每年至多補助二案。

七、撥款及核銷：

  （一）同意補助之申請案，本部於計畫執行結束後採一次撥款方

式辦理；如因案件特殊，得敘明理由申請分期撥款。

  （二）補助款達新臺幣一百五十萬元（含）以上之案件及跨年度

計畫，由本部另行簽訂契約，並依契約規定辦理撥款。

  （三）受補助之單位，應於計畫執行結束一個月內，將收據、經

費支用單據、效益評估表、成果報告書紙本等資料（含電

子檔）函送本部，俾憑辦理核銷撥款。前開效益評估表，

本部將於年度終了公告於本部網站。

  （四）計畫執行完畢時間為十二月者，受補助者應於十二月二十

日前辦理核銷作業，逾期送件致影響會計年度結報者，本

部保留取消補助之權利。跨年度計畫之核銷作業，由本部
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另案簽約辦理。

  （五）有關個人所得之稅負，應按規定扣繳（常任執行者依月份，

臨時雇用者依次數），並於勞務報酬數據上註明扣繳稅額

於送本部核銷經費時應檢附扣繳稅額繳款書影本，未檢附

者不予核銷。

  （六）本項補助款應依預算科目核實動支，所送核銷之支用單據，

應依政府支出憑證處理要點規定辦理。支用內容及單據

（發票、收據）日期應與活動執行期間相符並應本誠信原

則對所提出支出憑證之支付事實及真實性負責，如有不實

應負相關責任；收支結算如有賸餘，應按比例繳回本部。

八、考評：

  （一）核定補助之案件，應依計畫內容確實執行，本部得就計畫

之執行進行考評，並列為未來補助審核之依據。

  （二）本要點之補助款應專款專用，並應依原計畫編列預算確實

執行，不得任意變更用途。經核定之補助案，若計畫變更

或因故無法履行，應即函報本部核准。

  （三）本補助款計畫之相關宣傳、記者會、座談、研習、演講及

開閉幕式等重要場合，應於活動二週前通知本部。

  （四）補助案件評審結果、評審委員名單與補助經費運用之執行

督導事宜，應建立專責人員或內部管理小組落實資訊透明

公開制度。

九、本部為推動具有特殊藝術性及時效性之活動，得依實際需要專

款補助相關計畫。

十、基於避免重複補助原則，同一案件已獲國家文化藝術基金會、

受本部監督之行政法人或本部附屬機關補助者，本部不再重複

補助。

十一、受補助單位有下列情形之一者，本部得視情節輕重撤銷或廢

止補助款受領資格，並不支付該部分之補助款及其他任何名

目之補償、賠償；其已與本部完成補助契約簽約者，本部得

不為催告，逕行終止或解除補助契約，追回部分或全部補助

款項，並於二年內不受理其申請案：
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　（一）違反本要點及其他法令規定者。

　（二）受補助單位之負責人及執行本補助計畫成員，於補助計畫

執行期間如有違反性別平等相關法令規定，經檢察官提起

公訴或主管機關認定者。受補助單位如有違反勞工相關法

令規定者，亦同。

十二、申請單位如為公職人員利益衝突迴避法之公職人員或其關係

人，與公職人員服務之機關團體或受其監督之機關團體為補

助行為前，應主動於「公職人員利益衝突迴避法第十四條第

二項公職人員及關係人身分關係揭露表」文件內據實表明其

身分關係。違反同法第十四條第一項禁止補助及第二項未據

實揭露之規定者，將依同法第十八條規定處以罰鍰。

　　　公職人員利益衝突迴避法第三條所定之關係人，請至本部官

網「公職人員利益衝突迴避法宣導專區」下載查閱。

十三、本要點如有疑義或未盡事宜，依相關法令規定辦理或由本部

解釋之。
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